河南理工大学人事处

关于做好2011年“河南理工大学青年骨干教师资助计划”资助对象申报及2008年、2009年资助计划结题工作有关事宜的通知
校属各单位：

根据学校工作安排，2011年“河南理工大学青年骨干教师资助计划”资助对象申报及2008年、2009年资助计划结题工作从即日起启动，现将有关事宜通知如下：

一、2011年申报工作

1、本年度校级青年骨干教师推荐申报工作按照河南理工大学《关于印发<河南理工大学青年骨干教师资助计划实施办法>的通知》（校人〔2006〕59号）文件精神执行，计划遴选30名校级青年骨干教师。

2、申报条件

除河南理工大学《关于印发<河南理工大学青年骨干教师资助计划实施办法>的通知》（校人〔2006〕59号）文件所规定的申报人应具备的基本条件以外，申报人还应在我校工作一年以上，即2010年11月1日以前到我校工作。请各单位注意，申请人近三年教学效果评价必须至少有一次是良好及以上，否则资格审查时直接取消申报资格。
3、校级青年骨干教师遴选程序

（1）个人申报；

（2）申请人所在院（系）审核申请材料并提出推荐意见，本次推荐工作各院（系）推荐名额按照附件分配；

（3）人事处审核申报材料，提出符合要求名单；

（4）科技处和教务处审查申报人科研和教学情况；

（5）学校学术委员会进行综合评议，提出人选。

二、2008年、2009年结题工作

2008年、2009年受资助的骨干教师须填写《河南理工大学青年骨干教师资助计划项目结项申请表》，并将主要论文、著作、教材、教学成果等级鉴定证书、获奖证书等附上，学校组织专家对其进行终期考核，并评出一定比例的优秀。对于不能按时结题的，必须提交延期申请。

三、上报的材料及时间要求
1、申报骨干教师的老师需要提交《河南理工大学青年骨干教师资助计划项目申请表》一式两份，须由经所在院（系）审核签字；《河南理工大学青年骨干教师资助计划项目申请人基本情况登记表》一式三十份；两种表格电子版（与纸质材料内容完全一样）发至shizike@hpu.edu.cn。

2、2008年、2009年资助计划结题的骨干教师需提交《河南理工大学青年骨干教师资助计划项目结项申请表》一式三份，并将电子版发送至shizike@hpu.edu.cn。

4、表格均从人事处下载，登记表中涉及的相关证明材料（包括论文、著作、教材，科研鉴定、奖励证书，学位证书，职称证书等原件各一份，被收录论文要提供各数据库的收录页面），原件审查后即退还给本人；

5、以上材料请于2011年12月7日前报送至人事处师资科（一号综合楼326），逾期视为自动放弃。

联系电话：3987138   联系人：李振华

                                           人事处

                                     2011年11月23日

附件：

2011年“河南理工大学青年骨干教师资助计划”资助对象

申报名额分配

	单  位
	名  额
	单  位
	名  额

	安全学院
	2
	体育学院
	2

	材料学院
	2
	土木学院
	3

	测绘学院
	3
	外语学院
	4

	电气学院
	4
	马克思主义学院
	1

	机械学院
	3
	文法学院
	2

	计算机学院
	4
	应急学院
	1

	经管学院
	3
	建艺学院
	2

	理化学院
	3
	音乐学院
	1

	能源学院
	2
	万方学院
	2

	资环学院
	2
	
	

	数信学院
	4
	合  计
	50


备注：根据各学院38岁以下教师人数确定。
