数信学院党委
关于开展“夺旗争星”评选活动的实施方案

为持续推进创先争优活动，进一步激发学院各基层党支部和全院师生党员创先争优的热情和内在动力，在全校营造比、学、赶、超的浓厚氛围，根据学校《关于2011年度深入开展创先争优活动的通知》〔2011〕33号）精神，从2011年3月开始，每季度在学院基层党支部和师生党员中开展一次“创先争优流动红旗”先进党支部和“创先争优党员之星”优秀共产党员评选活动，具体实施方案制订如下。

一、指导思想
以推动学院科学发展为主线，以“立足岗位比作为，创先争优当先锋”为主题，紧紧围绕学院2011年度重点工作，深入贯彻落实科学发展观，努力营造“比学习、比工作、比贡献”的良好氛围，确保创先争优活动落到实处。
二、评选范围和条件

（一）评选范围

1．全院各基层党支部及其所属中共党员；

2．参加评选的党支部，组建时间应在一年以上；参加评选的党员应是中共正式党员。

（二）评选条件

1．“创先争优流动红旗”先进基层党支部评选以“五个好”先进基层党组织为标准，主要从创先争优活动开展形式和目标任务完成情况两个方面进行评比，具体对组织活动情况、推进活动措施、学院工作落实情况、推动学院发展、促进校园和谐、服务师生员工、加强党支部建设等方面的情况进行评选。
2．“创先争优党员之星”优秀共产党员评选以“五个表率”为具体要求，与党员承诺、践诺、评诺活动开展相结合；注重突出爱岗敬业，在本职岗位上创一流、做贡献；突出全心全意为师生服务，积极主动为群众办实事、办好事等。具体评选含以下内容：
（1）教学之星

在教学工作中成绩突出，为人师表、教书育人，时时处处起到先锋模范作用。在教学岗位上工作三年以上，本年度至少获得1次教学评价优秀。

（2）科研之星

在科研工作中成绩突出，工作踏实、勤于钻研，有较强的科研能力，为提升我院科研水平起到模范带头作用。主持过或在研省级及以上科研项目。
（3）道德模范之星

热爱本职工作，尊重师生、关心同事，为人热情，在公益性活动、志愿者服务等方面表现突出；诚实守信、礼貌谦逊、待人和气、爱护公物，有正义感、有原则性，在促进校风、教风、学风等方面有突出表现。
（4）管理服务之星

在管理服务岗位上工作业绩突出，任劳任怨、尽职尽责，按时完成各项工作任务，全心全意为师生做好服务，在管理服务岗位起到模范带着作用。至少在学院工作一年以上。
（5）诚信之星

遵守公德，诚实守信，尊重他人，言行一致，团结同学，热爱集体，勤奋简朴，助人为乐，具有优良的诚信品质和道德素养。
其中教工党员分别推选出“教学之星、科研之星、管理服务之星、道德模范之星”四颗星候选人，学生党员推选出“诚信之星”候选人。

三、评选步骤

“夺旗争星”评选活动按照自下而上申报、分级评选推荐、综合审议评定的方法步骤进行。评选活动每季度开展一次。主要步骤如下：

（一）先进党支部推荐
“创先争优流动红旗”先进党支部推荐按照党支部申报、联系领导点评、群众测评、学院党委综合评审的程序进行。

（二）优秀共产党员推荐
 “创先争优党员之星”优秀共产党员推荐按照个人自评、联系领导点评、支部初评、群众测评、学院党委会综合评审的程序进行。具体程序如下：

1. 个人自评和领导点评

在党员个人自评的基础上，各党支部由联系领导点评支部所有党员的创先争优活动开展情况和工作业绩完成情况（学习情况）。

2.支部初评
教工党支部组织支部全体党员推荐“教学之星、科研之星、道德模范之星”候选人各1名；管理岗位全体人员推荐出“管理服务之星”候选人1名；学生党支部组织支部全体党员推荐“诚信之星”候选人各1名。各支部将推荐候选人名单和主要事迹报送院党政办公室。
3.群众测评

院党委组织全体教工党员大会评选出 “教学之星、科研之星、道德模范之星、管理服务之星”候选人各1名。组织全院学生党员大会评选出“诚信之星”1名。
4.学院评定
学院召开党委会最后评定学院“教学之星、科研之星、管理服务之星、道德模范之星、诚信之星”人选。

（三）评旗定星，通报表彰

1.评选出的先进党支部和“教学之星、科研之星、管理服务之星、道德模范之星、诚信之星”先进个人，将在全院范围内通报表彰并颁发奖品。
2.学院召开党委会，从“教学之星、科研之星、管理服务之星、道德模范之星”人选中评出1人做为学院的“创先争优党员之星”优秀教工党员。学院评选出的先进党支部和“诚信之星”人选作为学院的“创先争优流动红旗”先进党支部和“创先争优党员之星”优秀学生党员。
（四）上报
评选出的先进党支部和先进个人要认真填写《“创先争优流动红旗”先进基层党组织申报表》（附件1）和《“创先争优党员之星”优秀共产党员申报表》（附件2），并将表格的纸质版和电子版报至院党政办公室，学院报送学校后，将由学校创先争优活动领导小组统一评定。
四、活动要求

（一）积极组织动员。各党支部要把“夺旗争星”评选活动作为深入推进创先争优活动的有力抓手，尽快动员部署，落实工作责任。基层党支部和党员要围绕中心、立足本职岗位创先进、争优秀，以评选活动的深入开展推动各项工作任务的圆满完成。
（二）注重选树典型。要突出抓好典型的发现、培育、总结、宣传和推广工作。充分发挥各种宣传阵地和载体的作用，大力宣传推介先进党支部和优秀个人的典型事迹，树好标杆，做好示范，使先进更先进、后进赶先进，积极营造“争旗夺星”的浓厚氛围。

（三）建立长效机制。注重总结评选活动的有效做法和成功经验，及时把好的做法制度化，成功经验长效化，建立起基层党支部和党员发挥作用、促进工作、推动发展的长效机制。
中共数信学院委员会
2011年10月25日
附件1：
“河南省创先争优流动红旗”先进基层党组织申报表
	党组织名称

（全称）
	

	负责人姓名
	
	联系电话
	

	党 组 织

基本情况
	

	主

要

事

迹
	

	申报单位

党组织

意见
	（盖章）

年   月   日

	县（市、区）处级单位创先争优活动领导小组办公室意见
	（盖章）

年   月   日

	省辖市委（部门、行业、系统）创先争优活动领导（指导）小组办公室意见
	（盖章）

年   月   日

	河南省委

创先争优活动领导小组办公室意见
	（盖章）

年   月   日


附件2：

“河南省创先争优党员之星”优秀共产党员申报表
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	文化程度
	

	籍 贯
	
	民族
	
	工作时间
	
	入党年月
	

	工作单位
	
	职    务
	

	主

要

事

迹
	

	党支部

意  见
	（盖章）

年   月   日

	基层党委

（党总支）

意   见
	（盖章）

年   月   日

	县（市、区）

处级单位创先争优活动领导小组办公室意见
	（盖章）

年   月   日

	省辖市委（部门、行业、系统）创先争优活动领导（指导）小组办

公室意见
	（盖章）

年   月   日

	河南省委创先争优活动领导小组办公室
意     见
	（盖章）

年   月   日
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